MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
FACULDADE DE DIREITO E RELACOES INTERNACIONAIS

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DA
FACULDADE DE DIREITO E RELACOES INTERNACIONAIS DO ANO DE DOIS MIL
E VINTE E QUATRO. Ao décimo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, as

14h08min, na sala 202 no prédio da FADIR, reuniram-se os membros do Conselho Diretor,
Hermes Moreira Junior (diretor e presidente do Conselho), Alaerte Antonio Martelli
Contini (vice-diretor), Mario Teixeira Sa Junior (coordenador do curso de Relagdes
Internacionais), Tomaz Esposito Neto (coordenador do Mestrado em Fronteiras e Direitos
Humanos), Bruno Boti Bernardi (Presidente da Comissdo Interna de Extensdo), Arthur
Ramos do Nascimento (Presidente da Comissdo Interna de Ensino, Pesquisa e
Po6s-Graduagao), Camila Cristina Martins Real (representante dos servidores
técnicos-administrativos), Elvis Wanderson Fernandes Arruda Junior e Josuel Belo dos
Santos (representantes discentes). Justificaram auséncia: Alisson Henrique do Prado
Farinelli, em razdo de atividades do programa de pds-graduacdo da FAED/UFGD, Douglas
Policarpo ¢ Maria Batista Britto Bossa por questoes de saude ¢ Deusdete Junior Santos,
por adesdo ao movimento sindical de greve. Também estava presente na reunido o académico
de Direito Adrian Luiz Bulzan dos Reis. A pauta foi composta pelos seguintes assuntos:
Expediente; Aprovacdo da ata da 1* Reunido Ordindria do Conselho Diretor de 2024;
Homologacdo das Resolugdes Ad Referendum (13 e 24 a 51 de 2024); Prorrogacao
afastamento - Sheila; Edital de representacdo docente no Conselho Diretor; Regulamentacao
dos Colegiados dos Cursos de Graduacao; e Assuntos Gerais.

PRIMEIRO ASSUNTO (Expediente): Nao foi apresentado nenhum expediente.
SEGUNDO ASSUNTO (Aprovagcao da ata da 1" Reunido Ordinaria do Conselho
Diretor de 2024): O professor Hermes comunicou que a ata anterior, da reunido realizada em
21 de fevereiro de 2024, foi enviada com antecedéncia. Em discussdo. Nao houve discussao.
Aprovada por unanimidade.

TERCEIRO ASSUNTO (Homologacao das Resolu¢des Ad Referendum n° 13 e 24 a 51
de 2024): O professor Hermes fez a leitura e explicagdes das resolucdes ad referendum junto
aos demais conselheiros. Destacou a Resolu¢do n® 24, na qual se aprovou a oferta, em
periodo letivo especial de verdo, da disciplina Economia do Brasil, cancelada no semestre
passado e Unica remanescente para a conclusdo do curso de um académico, o qual logrou
éxito. Houve destaque, também, da Resolugdo n® 30, na qual se aprovou o relatorio para
cancelamento antecipado da Iniciagdo Cientifica de duas alunas. O presidente da CIEPPG,

professor Arthur, explicou que uma das académicas abandonou o curso de Direito e outra ndo



respondia as tentativas de contato de seu orientador. O presidente ressaltou as Resolugdes de
n® 35 e 36, que aprovaram o relatério final de afastamento das professoras Simone e
Verdnica, respectivamente, itens que estavam na pauta da ultima reunido e foram retirados em
razdo da auséncia de parecer por parte da CIEPPG e, em razdo do lapso temporal ja
transcorrido do retorno das colegas, com a autorizacdo da PROGESP, optou-se por aprovar
ad referendum. O diretor observou, ainda, as Resolucdes n° 44 a 46, com a reintegracdo de
trés académicos ao curso de Relagdes Internacionais, decorrente de um edital da UFGD, os
quais, contudo, deverao cumprir, agora, a curricularizacao de extensdo. Em discussdo. Nao
houve discussdo. Aprovadas por unanimidade.

QUARTO ASSUNTO (Prorrogacao afastamento - Sheila): O presidente apresentou o
requerimento de prorrogacdo do afastamento da servidora técnica Sheila Nunes Pereira. O
diretor contextualizou que nao existe mais afastamento parcial e que a servidora integrou o
PDP da FADIR com a possibilidade de duragdao de 36 meses, mas fez a solicitagdao pelo
periodo de 24, considerando as concessoes ja realizadas pelo Conselho Diretor. O professor
destacou que ela foi diagnosticada com fibromialgia e que o seu programa de pos-graduacao
concedeu uma prorrogacgao no prazo de defesa em razdo de sua condic¢ao de saude, contudo, a
PROGESP/UFGD a informou acerca da impossibilidade de concessdao de licenca saude
durante o afastamento para capacitacdo, de modo que ela requereu a prorrogacao pelo periodo
de 12 meses complementares aos 24 ja previstos, o que esta de acordo com o PDP da FADIR.
O professor Tomaz questionou se o percentual esta dentro do limite autorizado e se o servidor
que assumiu as fung¢des da requerente esta ciente da prorrogagdo, ao que foi respondido de
forma positiva. O professor Tomaz questionou, também, se haveria necessidade de
elaboracdo, por parte da CIEPPG, de um parecer do relatério para a concessdo desse
afastamento, o que serd consultado a PROGESP pela secretaria da dire¢ao. Em discussao.
Nao houve discussao. Aprovada por unanimidade.

QUARTO ASSUNTO (Edital de representacio docente no Conselho Diretor): O
presidente apresentou a minuta do Edital de representacdo e pontuou que, em maio, encerrara
o mandato de dois anos dos entdo representantes docentes no Conselho Diretor, quais sejam
os professores Douglas, Mario e Liana, sendo que, com a saida da professora Déborah da
coordenacdo do curso de Relagdes Internacionais, assumida pelo professor Mario, € com o
afastamento para pds-doutoramento da professora Liana, a representacdo estava com apenas
um docente. No final do ano passado, foi publicado edital para inscri¢des de duas vagas para
mandato complementar, mas, considerando a auséncia de inscritos € o recesso académico,
ndo foi possivel conclui-lo, razao pela qual se delibera, neste momento, pela composigao de
trés vagas para mandato de dois anos. O professor Hermes e a técnica Camila se dispuseram a
ser membros da comissdo eleitoral e responsaveis pela conducdo do processo. Em discussao.

Nao houve discussao. Aprovado por unanimidade.



QUINTO ASSUNTO (Regulamentac¢ao dos Colegiados dos Cursos de Graduacao): O
presidente sinalizou que a FADIR tem dois orgdos colegiados, um de cada curso, que
regularmente se reunem para deliberagdes com atas registradas. No semestre passado,
dire¢des de duas faculdades da UFGD informaram que, em avaliagcdes de reconhecimento de
curso de graduacdo, ndo receberam o conceito quanto ao item “colegiado de curso ou
equivalente”, em razdo do entendimento das comissdes de avaliacdo de que, como ndo ha
previsao, no Regimento Geral da UFGD, acerca da constitui¢ao do colegiado de curso e que a
unica institucionalizacdo prevista ¢ do Conselho Diretor, entendeu-se que o colegiado de
curso ndo estava oficializado. Mesmo essas faculdades tendo recorrido, ndo obtiveram éxito
na alteragdo do conceito. Diante desse fato, a PROGRAD informou que iria apresentar uma
proposta para regulamentar os 6rgdos colegiados dos cursos, mas, decorridos mais de quatro
meses, ainda ndo apresentou na Camara de Ensino a referida minuta. O Diretor asseverou que
a UFGD pode, a qualquer momento, passar por recredenciamento, o que pode ser suspenso
em razao da greve dos servidores técnicos. De todo modo, por seguranga, o Presidente propds
que fosse institucionalizado, na FADIR, o que ja ocorre na pratica, razao pela qual apresentou
e leu a minuta na integra, a qual foi elaborada com base no indicador com conceito “5” do
Instrumento de Avaliagao de Cursos de Graduagdo do Inep/MEC. O professor Bruno pediu
que acrescentasse, no primeiro item do considerando, a data de publicagdo do documento,
qual seja, “outubro de 2017”. O professor Tomaz sugeriu a alteracdo de “SIPAC”, no
paragrafo Unico do art. 8°, por “sistema de registro institucional”, para ainda ser valido na
hipdtese de alteracao de sistema. Os conselheiros pontuaram que, na pratica, o que alteraria ¢
a inclusdo, nas reunides, como membro, de um técnico e um discente, o que antes se dava
somente via convite ou ouvinte. Em discussdo. Nao houve discussdao. Aprovado por
unanimidade.

Assuntos Gerais:

1) Contratacdo professores FADIR - O professor Hermes relatou que, com a greve dos
servidores técnicos, houve impacto na contratacdo de professores, uma vez que o
entendimento do comando de greve ¢ de que s seriam consideradas essenciais as
renovagoes de contratos, o que contempla, na FADIR, os professores Carlos Roberto,
Arthur e Rodrigo. Quanto as novas contratagdes, o professor pontuou que as direcdes
de todas as faculdades se reuniram e elaboraram um documento encaminhado a
PROGESP para solicitar que as contratagdes ocorram mesmo na greve, sob pena de
dano irreversivel aos estudantes. Como resposta, a PROGESP informou que
demandaria tal andlise ao comando de greve. O diretor ressaltou que, no caso
especifico da professora substituta Thays, que assumird disciplinas no curso de
Direito, deram andamento a contratagdo, por ter sido solicitada antes da deflagracao

da greve. O presidente também pontuou que esta acontecendo, neste momento, o



processo seletivo para contratacdo de professor substituto de processo penal e de
direito penal, que ndo vai acontecer neste semestre, mas tdo somente no segundo,
diante do adiantamento da disciplina de direito empresarial, a fim de mitigar os
prejuizos aos alunos. Destacou, também, que ja foi solicitada a contratacao dos trés
professores efetivos aprovados no ultimo concurso, professores Arthur, Ademos e
Flavio, e que ocorrera, no segundo semestre, novo concurso docente com duas vagas a
FADIR,;

2) Avaliagdo socioecondmica - O professor Tomaz consignou acerca do problema que o
programa de pos-graduacdo enfrenta, no momento, com a PROAE, quanto a andlise
do perfil socioecondmico para a concessdo de bolsas e agradeceu o engajamento da
direcdo nesta tematica. Isso porque os técnicos entendem que tal avaliagdo nao possui
carater emergencial, o que prejudica, em especial, duas discentes, as quais foram
orientadas a procurar as instdncias adequadas. O coordenador manifestou
preocupacdo, também, com a possibilidade de perda de duas bolsas, diante da
eventual ndo implementacao daquelas que estdo ociosas. O professor Hermes reiterou
que a greve ¢ um direito constitucional que pode ser exercido, mas se ha um critério
de servicos essenciais a serem mantidos neste periodo, o auxilio emergencial deve
estar contemplado e comunicou que a PROPP ji encaminhou essa andlise para o
comando de greve.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 15hOImin e eu, Camila Cristina
Martins Real, na qualidade de secretaria da Dire¢do desta Faculdade, lavrei a presente ata
que, ap6s lida e achada conforme, serd assinada por mim e pelos conselheiros presentes.

Dourados, 10 de abril de 2024.
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